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imponer, para que estas no resulten inequitativas, pero que si sean ejemplares y

suficientes.

De esta forma es claro que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa
cometida por el infractor y la sancion a imponer, se esta en el supuesto de imponer las
correspondientes al articulo 75 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
por tratarse de una falta no grave, luego entonces, cuando el servidor publico
wspansabiehammﬂvenmmndw@mhwmia’queaqumemmudm
ello demuestra que debe de ser sancionado de forma ejemplar y suficiente.

En consecuencia, haciendo una valoracion de las circunstancias anteriores, de
donde se observa que el ciudadano Servando de Jesiis Soto Pereyra, tenia la
suficiente experiencia en€lservicio ;piblico, ;para conocer:tas-funciones yatribuciones
de su encargo en cuanto los principios fundamentales que rigen el servicio publico,
ademas, de estar estipulada el tipo de sancion administrativa en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, sin embargo, al presentar la Declaracion
Patrimonial por Conclusion de manera extemporanea, con fundamento en el articulo 75
Fraccion ‘| de ‘la ‘Ley ‘General de ‘Responsabilidades Administrativas, se considera
conducente imponerle una sancion consistente en AMONESTACION PRIVADA.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, con base en los articulos 208 fraccion X
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y el articulo 53 fraccion 1V del
‘Reglamentode la Administracion ‘Publicapara <l Municipio de La Yesca, ‘Nayarit, esta

autoridad en funciones de Resolutora tiene a bien resolver:

RESUELVE

PRIMERO. Esta autoridad es legalmente competente para resolver el
procedimiento de responsabilidad administrativa de conformidad con lo expuesto en el

considerando PRIMERO de esta resolucion definitiva.

SEGUNDO. :Se -determina ‘fa r ibilidad -administrativa -del -ciudadano

Servando de Jeslis Soto Pereyra, en virtud de las razones expuestas en el

considerando SEXTO de la presente resolucion definitiva.

TERCERO. Se determina la sancion administrativa consistente en
AMONESTACION :PRIVADA :al ciudadano :Servando e Jesiis Soto :Pereyra, de
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conformidad en el articulo 75 fraccion | de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, exhortandolo a que, en lo sucesivo se abstenga de infringir la normativa

en materia de responsabilidades administrativas.

CUARTO. En términos de los articulos 193 fraccion VI, y 208 fraccion Xl, de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como, en el articulo 26, fraccién
l, inciso d) de la Ley de Justicia y Procedimientos Administrativos del Estado de Nayarit,
de aplicacion supletoria en atencién al contenido del articulo 118 del ordenamiento legal
citado en primer lugar, se ordena la notificacion por estrados de la presente
determinacién: al: ciudadano: Servando: de- Jesiis: Soto: Pereyra; y mediante: oficio:a:la:
Unidad Investigadora adscrita a esta Direccion de Contraloria y Desarrolio

Administrativo.

QUINTO. Informesele al servidor publico Servando de Jests Soto Pereyra, que
la-presente resolucion-definitiva-puede ser. impugnada-en.los-términos-del-articulo-210-

de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

SEXTO. Con fundamento en los articulos 208 fraccién XI, y 222 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, se ordena girar oficios a las autoridades
competentes para efectos de que lleven a cabo la ejecucidén inmediata de la sancion
impuesta en contra del ciudadano Servando de Jests Soto Pereyra.

SEPTIMO. Se ordena girar oficio a la Jefatura de Recursos Humanos de este H.
XXXII Ayuntamiento, para su inscripcion en el expediente personal del servidor publico
sancionado; asimismo, registrese la presente resolucién definitiva y la sancién impuesta
al ciudadano Servando de Jesus Soto Pereyra, en el padrén de servidores publicos
o particulares sancionados de esta Direccién de Contraloria y Desarrollo Administrativo;
y a su vez, girense los oficios correspondientes a la Auditoria Superior del Estado de
Nayarit, asi como a la Secretaria para la Honestidad y Buena Gobernanza con los

mismos-efectos.

Asi lo resolvi¢ y firma la L.C. Frida Patricia Rodriguez Garcia, Titular de la
Direccion de Contraloria y Desarrollo Administrativo del Honorable XXXII
Resolutora en términos del articulo 53 fraccion IV del Reglamento de la Administracién
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