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PROPUESTA DE PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2025
H. XXX/l AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA YESCA, NAYARIT
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL MUNICIPAL
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; METAS Ter. TRIMESTE .20, TRIMESTE Jer. TRIMEST! WEE%[ .
ACTIVIDADES ESPEGIFICAS spsedtansiliy T SIT FEBRER : =2 - SEPTIE e | NOVIEM e ] %08
ubpipa_ | CANTDAD: 0 2 MBRE BRE
PROG 1 -]
Pravenir y combatir la picadura del alscrén Bﬁﬁw.-ﬂg e cainpafia L}
REAL
PROA 1 1 1
Preveni: la infeccién por dengus, zika y chilkungunya codrdmacidnde o aa ’
salud
REAL
4 |evantar censas en las cinicas de les diferentres comuniciades | coordnaciends | =88 8< . B PR ! d L :
el municipio para cofocsr y alendar sus riecesidades salud \iGhiar REAL
inde e PROG. 2 3 3
Prevenir enfermedades dimeicas agudas iniﬁn_ iin [i] NEAL
Fomentar la salud sexual, salud reproductivay prevenir las | codrdinacidn de | campaflas de 1 PROG. z 2 - 2 2
adicciories en adolescantes salud concigntizacion REAL
CopaTR PROG 2 z 2 2
5 Prevenir la mudrta por céncer cérvics uterin, cncer de mama | coordinecién de | concientizacion y 8 )
y cancer de prostata salud difusion de
; REAL
PROG. 2 2 2 2
S codrdinacionde | campafias
Prevenir nfectiones respiratorias agudas y cronicas Ja ey
platticas y PROG. 1 1 1 1
Praverir y Fomentar la salud en i aduto mayor CoaTnEGon 92 | camparias de X
Informacion REAL
g | Preveniry fomintar la sama alimentacion (nutrition.habitos de | coordinaciénde | campafias y 3 PROG. 1
higiena. actividad fisica y tiempos de descanso) salud piaticas REAL
B x coardinacion de |  elabsracion y P PROG. ] 1
salud eitregs REAL
- codrdinacién de | elabbrasion y PROG.
elaborar presupussto de egresas " fe
codrdinacién de PROG. El
atencicn e informes sobre auditorias intemas infomres REAL
coordinacidn de | ELABORACION PROG. q
D salud ¥ ENTREGA REAL
coordinacién de PROG. T
. programa anusl de trabajo saiud elaboracion REAL
15 | Apoyo de infrassinuciura sara unidades de saiud del municipio | ‘SO0Tinacion ds gestion ERag: .
sajud REAL
& | Aplicacion de examenes y asesoramiento a los estudiantss de | Coordinacién &e | aplicacisn de PROG. 2 2 2 2 2 2 2 2 1
la Prepa Ableria 2025 Educacion examenes REAL
Coordinacién da | elaberacion y FROG. 1 1 1 1
isformes bimestraies 2 contraloria Ei 6 sirega REAL
P Coorinacion 38 |  elabaracion y FROG. 7
#laborar presupueslode egresos Eq 3 REAL
- " Coordinacidn 4e PROG. 5
sobre intemas E i informes REAL
. Coordinacién de | ELABORACION PROG. %
programa anual de adquisiciones E on Y ENTREGA 1 SEAL
i C 7 TR GO Pl PROG Pl
programa anual ds trabajo umﬁﬁ? xizman s
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= TRlos e METAS _ EE __ 20 TRIMESTE Sor TRIMESTE o8
ACTVIRADES EarkuiicAl rusponsaaLe | uwpap | ooon | ST ] eneno |FEERER| wappo | agmc | mavo | Jumio | uuio asosTo EMBRE| DESCRIPCION | AREA FECHA (8)
; ___MEDIDA s ; 1 sl |
Goncurso o Oraforia Juan Escutia, Edicién 2025 Etapa | Courdinacidn de PROG. [ 1
Muricipal y Estalal Educacidn Evantos a realizar| 2 REAL
Nifiez Gobsrmants, Ecicén 2025 Etapa Munisipaly Estatel | COTTNackn 88 e pryey o gy 2 Rl ! !
X REAL
Codrdinacién #e FROG. 1 1 N
Otlimpizsda de Conbcimisnto en su Edicién 2025 Educacidn Parficipacsn 3 e
' Codrdinueitn 4o PROG. 4]
Pramio y Retendtimishio a Merito Docante y Estudiariil Educacion Evento 1 REAL
1
Contribuir con 18 Institucsiones Edutativas para gestiones an |  direocion de o m LROG. 3 X : L 2
‘beneficio 40 (as mismas en el Municipio te la Yesca bianestar ey REAL
Gonfribuir en [ nireg 69 libros de taxto pars las escusls del | Coordinackén 4 | trasiados y 5 FROG. i 4
Munitipio de la Yesca Educacion enifega de iibros REAL
cesiionar mattial BRI e W B PROG. T 1
del municipks parm ol Uso de la poblacion en'general . Asl | Coordinacién 4 . 2
como gestionar haramiientas techologicas para llevar un Enucacion o REAL
major contl en la bate de datos
Rebnién con depandancias de gobiemo (INPI, BIENESTAR, | Coordinatidn o D6, 1 1 1 2 J
GOB. DEL ESTARO), para deteclar convocatorias de Aguntos Gastidn 5
proyattos para las comunitiades indienes indiganas REAL
: 1P
_g_.-_%JBSR__EnSB_R-: las comunidades Covrdinacién de o dn JROG 3 2 L ! g 2
indigenas, &% apartuTas y cierres de vantenhilla de las Asuntos Z 6
" i én de I8 interesados) ndiganay | CSOM¥catorias REAL
|FroG. i 7
A -] ion dal din int Idela | C ion da
lengua matema 21 de lebrero (talleras, confersncias, eventos Asuntos Eventos 2
oultursies y depcilyas) indigenas REAL
L*eliiie g et &
elabbracion y FROG 1 | I0%: 1 1 1 1
fo p
informes bimestrales & contralona Asuriton p [} REAL
L*i
a1 prosupuesio s bgrenos Asunios | 9labaraciony 1 £ROG 1
ontroga REAL
TR« PROG 0
atencion @ Inforias sobre autitonas intemas ‘Asuntos Informes 1 REAL
frograma nual do addquisiciones “ Asuntos | ELABORACION .m PROG. 2
Y ENTREGA REAL :
PROG 1
programa anual da trabajo “Asuntos BN y ki PEAL
i Ipara cor el Dla de los FROG. 2
Pueblos Indiganas ef @ te Agasto; conferancias, mesas e %1% "1 Eventos 2
dlafoga,sventos culturales y deporiivas) e REAL
PROG. 1 1
Acti pard |n cor del Dia Intemacional &e (s
MujerIndigena #! 5 de Segliembre (muestra Codrdinacion do E s PROG.
gasironomica, tastival cultural, evenios deportivos y messs de | Asuntos Indighas
dialogo) PROG.
reuhion de peticion con el titular de la comision de defensa de PR 1 1 3 1 1
65 derechok humanos para sl estado de nayarit, para la Coardinacion de reutionas y 5 C6:
realizacion de lalleres y platicas de derechos Humanos en los | Asuntos Indigrias | capacitaciones
pueblos Indigenas de la yesca REAL
PROG. 1 1 b]
apayo & la cultura y fiastas para a 1 | Codrdi e
dolos Usos y constumbres Asuntos Indigrias | "Me® g flestas 3
REAL

]
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: : i e ] AT Tlor. TRIMESTE 20, TRIMESTE — Ser TRIMEST] 4o RFOYOS e
BETVRALES SR RGNS ~ |RESeonsacE [ UoAD . ST | exero |FE3RR| yameo | asmL | mavo | sumo | uuo (acosto| SEPTE | ocrusme | MOV |cieumne| DESCRIPCION|  AREA | FECHA(S) | AVANCE
il MEDIDA CANTIDAD o : : MBRE ~| BRE :
i PROG. 1 2 1 A 1 3
‘apoyo en tomeos de fulbol y vdlibol en cohjunto y en .
4 cbordinacion con los ewdliares del deporte 88i comocon | Coorainacion d8 u!SEwo:
comites de cada Iocalidad Herri Sy EAL
PROG. L
cotrdinacion de | elabdracion y
informes bitnestrales & contraloria 8
REAL
) PROG 1
slaborar presupuesto o egrasos coordinacion de |  elabbracion y
REAL
PROG. 1
atencisn  informias sobre auditorias iMemas coordinacion dd | o g 1
Waporkas REAL
coordinacion de | ELABDRACION P'ROG 1
ma anual de isiciones 1
o ey dopories Y ENTREGA REAL
codrdinacion da |  elabbracion y PROG. !
programa anual de trabajo X s o
PROG A
margelon municipal en Puente da Camofian Eodkoaackdy O maraton
REAL
i ; PROG. 1 1
wimana de activacion fidica en las localidedes de Puente de | coordinacién de | activacvionss a %
Camollan Huajime, Apozoico, y Guadalupa Ocotan deporte oalzar
REAL
PROG. 1
tofTros entre escuslas dé nivel medio superior de Guadalupe | coréinaciond de 3
ocotan , puenta de camotisn y husjimic deporte REAL
PRI 1 1 1
60 | gestionar material deportivo qua sea requeride durants el ‘afo KR Cacion gektiones 12
deparis REAL
de act alap parm PROG. 4 3 IS
1 | mantener mejor informada de las ylprogr que de it .
readiza la direccion a mi‘cargo y mantener informado de lo8 | bibnestar social
trabajos REAL
AcuAir a la secretana de biestar federal y estalal para conaoer | direccion de 4 i | ’
fas reglas de de operacitn de los difreentes programas bletestar socal sshenchs » RROS: 2 £ 1 i s - A 2
geslionar anle i apoyo de PROG
en el area de para de Eclon i gesliones
escuglas del municipio REAL 5 3
iapoyar y cordinar de manera conjunta lasaccionss y " ; PROG. 1 . | 4T 1 1 1 HESST 1 1 1
de las que son parie de la ggu”i par ¥ 12 B = I |
direccion de bienastar social apoyo
REAL
4
de
programa anual de trabajo vt&i&o:coat elabgracion y
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o METAS Ter. TRIMESTE ! __Zo. TRIMESTE 3er, TRIMESTE ‘0. TRIMESTRE I APOYOS REQU A
ACTIMOADES ESFECIRIGAS, RESPONSABLE|  UNIDAD. | 5T | enero |PERPER| wapvo | mpmi | wavo | sunio | suuo  acosto| SEPTE | ocrusre [NOVIEM | el pEscRIPCiON | ARea FECHA(S) | AVANCE XOBSERVACIONES.
- MEDIDA CANTIDAD | ) o MBRE BRE | :
1
) diecs LABORACH
programa anual de adquisiciones oo, | FLABKIRACION 1
) 1
s | Sz | smny |
) 1
atencien e informes sobre audilorias internas oot | intomes 1
PROG. 1 1 1 1 1 1 _
itlormes bimestraies & contraloria Wi W %w..ai:cﬂa Y 8 ”
e REAL |
|
buscar y gestionar ante diferantes insiituciones los apoyos para|  direction de ges 5 PROG. 1 1 3] 5 4
fhs areas en beneficio de la direcCion de bienstar social biemestar social
Elabioky. Autorizo.
II%&. LC. Frida Patricla Rodriguex Garcla
Lic. JAIME ALBERTO CORTEZ SANTOS TR B ey

H. 0K Ayuntamiento de La Yesca, Nayarit

LA YESCA NAY.

g 2024-2027
£4) PRESIDENCIA
S MUNICIPAL
LAYESCA, N
2024 - N%w%m_ﬂ
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