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La que suscribe la C. Gloria Armida Bonilla Torres. Secretaria
del H.XXXIIl Ayuntamiento de la Yesca, Nayarit; con fundamento en lo
establecido por los articulos 59 y 114 fraccion VI de la ley municipal para el
estado de Nayarit; y 2, 3, 4 del reglamento de la gaceta municipal del

Honorable ayuntamiento constitucional de la Yesca, Nayarit; hago constar

Y

CERTIFICO

Que la gaceta ordinaria numero (16) diciseis, contiene los acuerdos
que el Honorable cabildo ha celebrado en sesion ordinaria, del mes de agosto

del ano 2025.

Se extiende la presente certificacién para los fines legales a que haya lugar,
en la Yesca Nayarit; a los (5) cinco, dias del mes de septiembre del afio

(2025) dos mil veinticinco.
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ACTA NUMERO. - ORD/016/2025.

DECIMA SEXTA SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
H.XXXIIl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

DE LA YESCA, NAYARIT;

29 DE AGOSTO DEL 2025.

Acta de la Décima Sexta Sesion Ordinaria 2025 del H. XXXIII Ayuntamiento
Constitucional de La Yesca, Nayarit, celebrada en las Oficinas Auxiliares del
H.XXXIII Ayuntamiento Constitucional de La Yesca, Nayarit, Ubicadas en la
Localidad de Puente de Camotlan, municipio de La Yesca Nayarit, declarado como
recinto oficial para la Décima Sexta Sesién Ordinaria de Cabildo 2025 con fecha
veintinueve de agosto del dos mil veinticinco

DECIMA SEXTA SESION ORDINARIA:

En el municipio de La Yesca, Del Estado Libre y Soberano de Nayarit; siendo las
nueve horas con veinticinco minutos del dia veintinueve de agosto del afio dos mil
veinticinco previamente convocados por la C. Rosa Elena Reyes Jiménez,
Presidenta Municipal, se encuentran reunidos los integrantes de cabildo del
H.XXXIII Ayuntamiento Constitucional de La Yesca, Nayarit; los C.C. Rosa Elena
Reyes Jiménez, Presidenta Municipal, Esmeralda Arellano Ruiz, Sindica Municipal,
asi como las y los regidores, Maria Teresa Arellano Ruiz, Abigail Bugarin, Damian
Gonzalez Pacheco, Yesenia Lopez Villagrana, Eliberto Frausto Pérez, la Regidora
Erica Laija Duefias de manera virtual a través de la plataforma Google Meet, se
justifica la inasistencia del Regidor Armando Arteaga Rivera; asi como se cuenta
con la asistencia del Representante Indigena ante el Cabildo del Maestro Cesario
Martinez Gonzalez de manera virtual por el mismo medio; constituidos con el fin de
dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 50 fraccién |, de la Ley Municipal
Para el Estado de Nayarit; a efectos de dar inicio con la décima sexta sesiéon
ordinaria de Cabildo del H. XXXIII Ayuntamiento Constitucional de La Yesca, Nayarit;
correspondiente al mes de agosto del afio dos mil veinticinco; desarrollandose de la -
siguiente manera:

//?&f’ ”

Y

Secretaria Municipal para que proceda a hacer el pase de lista correspondiente,
informando que se encuentra la mayoria de los integrantes de cabildo, por lo tanto,
se declara la existencia de quérum legal para sesionar.

SEGUNDO. - De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley Municipal gaL
para el Estado de Nayarit, las sesiones de Cabildo seran validas con la asistencj

1/6 \L

PRIMERO. - la C. Rosa Elena Reyes Jiménez, Presidenta Municipal; instruye a la Ck
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VI.

VII.
VIII.

de la mitad mas uno de sus miembros, por lo tanto, se declara legalmente instalada
la décima sexta sesion ordinaria, correspondiente al mes de agosto y, por
consiguiente, se tomaran como validos, los trabajos que se desarrollen y
resoluciones que en ella se dicten.

TERCERO. - La Secretaria del Ayuntamiento, procede a dar lectura al Orden del
Dia Propuesto, el cual es Aprobado con 8 votos a favor de los integrantes del
cabildo.

ORDEN DEL DIA:

Pase de lista de asistencia y verificacion del quérum legal.
Instalacién legal de la Décima Sexta Sesién Ordinaria 2025.
Lectura y aprobacién del orden del dia.

Lectura y firma del acta de la sesién anterior ORD/015/2025.

Presentacion para su analisis, discusion y en su caso aprobacion del modelo de
contrato de prestaciéon de servicios para brindar asesoria técnica a la brigada
municipal de saneamiento forestal del programa de Compensacion Ambiental
por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales 2025.

Presentacion para su analisis, discusion y en su caso aprobacién de los
convenios generales y especificos con el Tecnolégico Nacional de México Bahia
de Banderas para la prestacion de un servicio social en la coordinacién de medio
ambiente municipal.
Asuntos Generales.

Clausura de la sesion.

CUARTO. —Continuando con la Presente sesién en cuanto al punto nimero cuarto,
referente a la Lectura y firma del acta de la sesion anterior ORD/015/2025, la
Secretaria del Ayuntamiento procede a dar lectura al acta correspondiente.

QUINTO. - Continuando con el desarrolio de la presente sesién, en relacion al
quinto punto del orden del dia, referente a la presentacion para su analisis, discusion
y en su caso aprobacion del modelo de contrato de prestaciéon de servicios para
brindar asesoria técnica a la brigada municipal de saneamiento forestal del
programa de Compensaciéon Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos
Forestales 2025 punto a cargo del BLGO. Christian Eduardo Hernandez Franco
Coordinador de Medio ambiente, para lo cual hace uso de la palabra haciendo del
conocimiento del cabildo lo siguiente: CONAFOR da un listado de aproximadamen
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40 asesores técnicos de donde se eligieron 5 perfiles de los cuales 2 mujeres y 3
hombres con quienes se comunicé mediante teléfono para saber su disponibilidad
siendo el Ingeniero David quien seria el asesor técnico de la brigada municipal de
saneamiento forestal mismo que en sus reglas de operaciéon pide contratar los
servicios de un asesor técnico y se pagara mediante el subsidio que haga
CONAFOR.

Hace uso de la voz la Sindico municipal donde pregunta qué tipo de proyecto o
asesoria se realizarian, para lo que el biélogo responde que se trata de una
campafia de deteccién y control de plagas forestales como muérdago y hongos que
se reproducen en madera podrida 0 muerta y que puede afectar a los arboles y
pinos sanos, la brigada municipal trabajara en la zona de pajaritos y consta de un
equipo de 4 personas donde dos son integrantes jévenes de 18 arfios y otros dos de
la brigada municipal contra incendios trabajos que se realizaran durante un periodo
de 3 meses.

La Secretaria pregunta si alguien mas tiene dudas a lo que el Regidor Damian dice,
el recurso marcado en el convenio establece que saldra del ayuntamiento ;cémo
es que funciona exactamente? El BLGO. Christian explica que funciona similar al
pago de la brigada municipal contra incendios donde CONAFOR libera el recurso al
ayuntamiento y éste es encargado de hacer los debidos pagos al personal y demas
gastos, vuelve a preguntar el Regidor si llegara todo el recurso para la campana o
solo los pagos del personal, a lo que responde el coordinador Christian que llegara
el recurso en su totalidad.

Pregunta nuevamente la Secretaria si existe alguna pregunta mas incluyendo a la
Regidora Erica y el Maestro Cesario que se encuentran de manera virtual, a lo que
hacen saber no hay mas preguntas.

Concluidas las intervenciones y no habiendo mas participaciones se considera
suficientemente analizado y discutido el punto; por lo que se somete a consideracion
de los presentes mediante votacién econdmica el sentido de su voto, referente a la
aprobacién del modelo de contrato de prestacion de servicios para brindar asesoria
técnica a la brigada municipal de saneamiento forestal del programa de
Compensacion Ambiental por Cambio de Uso del Suelo en Terrenos Forestales
2025; el cual Es Aprobado, con ocho votos a favor, de los integrantes del Cabido.

SEXTO. — Continuando con el desarrollo de la presente sesion, en el sexto punto
del orden del dia, referente a la presentaciéon para su analisis, discusion y en su
caso aprobaciéon de los convenios generales y especificos con el Tecnoldgico
Nacional de México Bahia de Banderas para la prestacion de un servicio social en
la coordinacién de medio ambiente municipal punto a cargo del BLGO. Christian
Eduardo Hernandez Franco Coordinador de Medio ambiente, para lo cual hace
saber al cabildo que, se pide un servicio social al Tecnolégico Nacional de México

campus Bahia de Banderas por tener la carrera de biologia, servicio social que%
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llegaria en septiembre y para poder establecer convenio con la universidad son
necesarios la firma de tres documentos o convenios que se tratan del marco general
de colaboracién para establecer el vinculo, uno mas de residencias y el de servicio
social, no existe compromiso de pagar sueldo ni seguro social solo el acuerdo de
ensefiar y dejar aprender asi como ejercer su carrera a la persona que preste el
servicio durante un periodo de 4 - 6 meses ademas de presentarles un proyecto
base para lo cual se eligié el desarrollo del reglamento.

Extiende la secretaria tiempo para aclarar dudas a lo que la sindico pregunta si se
trata solo de una persona la que prestara el servicio en el municipio; responde el
BLGO. que efectivamente se trata solo de una persona por el momento.

Concluidas las intervenciones y no habiendo mas participaciones se considera
suficientemente analizado y discutido el punto; por lo que se somete a consideracion
de los presentes mediante votacién econémica el sentido de su voto, referente a la
aprobacion de los convenios generales y especificos con el Tecnolégico Nacional
de México Bahia de Banderas para la prestacion de un servicio social en la
coordinacién de medio ambiente municipal; el cual Es Aprobado, con ocho votos a
favor de los Integrantes del Ayuntamiento.

SEPTIMO. - En relacion a los Asuntos Generales, La Presidenta Municipal informa
a los presentes que quien tenga algun asunto general a tratar, lo haga en este
momento.

Toma la palabra el Regidor Damian para preguntar acerca del reglamento de

Administraciéon Publica del municipio que se esta trabajando con los directores y el

avance que se tiene del mismo y ver si se encuentra en condiciones de votarlo o

someterlo a cabildo para su posterior publicacién en el diario, responde la

Presidenta que se esta trabajando en ello y se planea presentarlo en cabildo para

una sesion extraordinaria durante el mes de septiembre ya que para la primera

ordinaria del mismo mes posiblemente no podra ser presentado por cuestién de

tiempo; vuelve a preguntar el regidor sobre la comisién de reglamentos ya que la

vez anterior quedaron de ver la forma en que se organizaria dicho punto. \k )
2

Cabildo y en continuacién con lo que comentaba el Regidor Damian acerca de la
comisién de reglamentos y asuntos constitucionales daré lectura a un oficio que me /
hizo llegar la secretaria para su conocimiento: “Se remite informacién, Regidora ‘*f
Maria Teresa Arellano Ruiz reciba un cordial saludo y una vez obtenida su atencion %‘: v
aprovecho la ocasién para dar respuesta al oficio recibido a esta secretaria el dia

cuatro de agosto 2025 en donde solicita le sea turnada la documentacion probatoria dﬁ‘\
de las medidas cautelares que justifiquen la falta de comunicacién e inasistencia
fisica de la C. Ma. Erica Laija Duefias asi como toda la correspondencia recibida a

través de la Secretaria Municipal del H. XXXIIl Ayuntamiento Constitucional de La #
Yesca, derivado a lo anterior se realiz6 una busqueda exhaustiva en /a%

Hace uso de la voz la Regidora Maria Teresa Arellano Ruiz: para conocimiento del Qé
/

'y
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correspondencia recibida por lo cual me permito informarle que asi como es un
hecho notorio que la regidora en cuestion justifica su inasistencia por motivos de
una medida cautelar impuesta por una autoridad competente, es importante aclarar
que en el oficio donde se solicita la justificacion no se anexo copia de la medida
cautelar impuesta a la Regidora C. Ma. Erica Laijja Duefas asiendo de su
conocimiento que se girara oficio a la regidora mencionada para que adjunte la
documentacién antes sefialada sin mas por el momento me despido de ustedes
para cualquier duda o aclaracioén, atentamente Lic. Gloria Armida Bonilla Torres” a
lo que la Secretaria responde que justo ese dia recibié el oficio donde la regidora
responde y anexa la documentacién probatoria por lo que ya tiene en sus manos la
informacién requerida y se la hara llegar durante el transcurso del dia. Vuelve a
tomar la palabra la Regidora Maria Teresa Arellano Ruiz donde pregunta si ya hay
fecha para lo del informe, a lo que la C. Presidenta responde que aun no y
posiblemente sea para las primeras semanas de noviembre y que se le informara
en cuanto haya fecha, ademas hace mencién que el ultimo dia para recabar
informacion es el siete de septiembre aunado a que el gobernado no ha dado fecha
para su informe correspondiente y posterior a eso se fijara la fecha para el informe
de los municipios.

No habiendo mas asuntos en el orden del dia, se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento a efecto de que sean publicados en la Gaceta Oficial los acuerdos
tomados en la presente Sesion Ordinaria de Cabildo.

DECIMO. — Finalmente, no habiendo mas asuntos a tratar, siendo las nueve horas
con cuarenta y seis minutos del dia veintinueve de agosto del afio dos mil
veinticinco; La Presidenta Municipal, Rosa Elena Reyes Jiménez, da por clausurada
la Décima Quinta Sesion Ordinaria de Cabildo, correspondiente al mes de agosto
del afio dos mil veinticinco; del H. XXXIIl Ayuntamiento de La Yesca, Nayarit,
celebrada en las en las Oficinas Auxiliares del H. XXXIII Ayuntamiento Constitucional
de La Yesca, Nayarit, Ubicadas en la Localidad de Puente de Camotlan, municipio
de La Yesca Nayarit.

ATENTAMENTE:

Ecyes

C. ROSA ELENA REYES JIMENEZ
PRESIDENTA DEL H.XXXHI AYUNTAMIENTO
BE LA YESCA, NAYARIT.

CONSTITUCIONAL DE LA YESCA, NAYARIT.

C. ESMERALDA ARELLANO RUIZ 2}
SINDICA MUNICIPAL DEL H.XXXIIl AYUNTAMIENTO @
5|6 u,
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& .
C. MARIA TERESA ARELLANO RUIZ C. ABIGAIL BUGARIN
REGIDORA DEL H.XXXIIl AYUNTAMIENTO REGIDORA DEL H.XXXIIl AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE LA YESCA, NAYARIT. CONSTITUCIONAL DE LA YESCA, NAYARIT.

1/

> " SN |/
C. MA ERICA LAIJA DUENAS € DAMIAN GONZALEZ PACHECO
REGIDORA DEL H.XXXIII AYUNTAMIENTO “REGIDOR DEL HXXXIIl AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE LA YESCA, NAYARIT. CONSTITUCIONAL DE LA YESCA, NAYARIT.

. :
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C. YESENIA LOPEZ VILLAGRANA ~eCOELIBERTO FRAUSTO PEREZ
REGIDORA DEL H.XXXIIl AYUNTAMIENTO V'RE 3 "BEL H.XXXIIT AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE LA YESCA, NAYARIT. ONAL DE LA YESCA, NAYARIT.
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C. GLORIA ARMIDA BONILLA TORRES
SECRETARIA DEL H.XXXIII AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE LA YESCA, NAYARIT.

La presente hoja de firmas forma parte integrante del acta nimero ORD/016/2025
correspondiente a la décima sexta sesién ordinaria de cabildo del H.XXXIII Ayuntamiento
Constitucional de La Yesca, Nayarit; celebrada el dia veintinueve de agosto del dos mil

veinticinco.




ANEXO 5. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR ASESORIA TECNICA

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR ASESORIA TECNICA A LAS
PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DENOMINADO PROGRAMA DE COMPENSACION
AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES 2025.

DE LA COMISION NACIONAL FORESTAL, SUPERVISION Y RENDICION DE DICTAMENES QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL O LA _ DAVID AMADOR SIERRA_, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “ASESOR(A) TECNICO(A)”, Y POR OTRA PARTE LA PERSONA:

(Llene el inciso que le corresponda)

EL MUNICIPIO: LA YESCA, NAYARIT, REPRESENTADA POR LA L.A.E. ROSA ELENA REYES JIMENEZ
EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL, CON LA ASISTENCIA DE LA D.C.S ESMERALDA
ARELLANO RUIZ EN SU CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL Y LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO,
LA LIC. GLORIA ARMIDA BONILLA TORRES A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO
“CONTRATANTE".

QUIENES PARA EFECTOS DE INTERPRE'TACIéN DEL PRESENTE CONTRATO Y ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, MISMOS QUE SUSCRIBEN EL PRESENTE
CONTRATO DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
|. DECLARA LA PERSONA "CONTRATANTE" QUE:

1.1 El Municipio: Es una entidad con personalidad juridica y patrimonio propio, con libertad interior y autonomia
de administracién, en términos de lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estado
Unidos Mexicanos, 106, 108 y 111 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, y 2 y 49
de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit.

1. -La L.A.E. Rosa Elena Reyes Jimenez, en su caracter de Presidenta Municipal y la D.C.S. Esmeralda
Arellano Ruiz, Sindico Municipal, ambos acreditan su personalidad mediante Constancia de Mayoria y Validez
de fecha 6 de junio de 2024, expedida por el Instituto Estatal Electoral de Nayarit y que cuenta con facultades y
atribuciones necesarias para celebrar el presente contrato de prestaciéon de servicios, en los términos de los
articulos 115 fraccion | de la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos, 108 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Nayarit, y 64 fraccion IX, 73 fraccion Il de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit,
y articulos 19 y 21 ter fraccion |l del Reglamento para la Administracién Pablica para el Municipio de La Yesca,
Nayarit.

2. - La Lic. Gloria Armida Bonilla Torres, en su caracter de Secretario/a del Ayuntamiento Municipal de
La Yesca, Nayarit quien acredita su personalidad con la copia del nombramiento expedido a su favor por la
L.A.E. Rosa Elena Reyes Jiménez Presidenta Municipal de La Yesca, Nayarit, de fecha 17 de septiembre de
2024, en términos de lo dispuesto en los articulos 114 fraccion XVI de la Ley Municipal y articulo 41 fraccion
VIII del Reglamento para la administracion Publica para el Municipio de La Yesca, Nayarit.,

Dichas facultades se encuentran vigentes y no le han sido limitadas, modificadas, revocadas o suprimidas.

1.2 Para los efectos del presente contrato “EL MUNICIPIO” sefiala como domicilio el ubicado en Calle Nifios
Héroes numero 15 de la Colonia Cerro de La Cruz, de Puente de Camotlan del Municipio de La Yesca, Nayarit.

Il. DECLARA LA O EL “ASESOR(A) TECNICO(A)” QUE:
1.1 Es una: (Complete el inciso que le corresponda)

a) Persona fisica: una persona fisica, mexicana, mayor de edad, quien acredita su personalidad con la
identificacion oficial _CREDENCIAL DE ELECTOR numero _0853070867744_, expedida por _INE_; asimismo,
cuenta con la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) nimero _ AASD861229HDGMRV05_ y su Registro
Federal de Contribuyentes (RFC) es el nimero __ AASD861229ST3__. Opera conforme a las leyes mexicanas
aplicables vigentes, se encuentra al corriente en el cumplimento de sus obligaciones fiscales.

b) Persona moral: una sociedad ( ) asociacion () de nacionalidad mexicana, constituida mediante escritura
publica nimero ,de fecha , otorgada ante la fe del Lic. , Notario Publico
No. de municipio/ciudad , en el Estado de , misma que se encuentra inscrita en
el Registro Publico de la Propiedad y Comercio (indicar datos y fecha de inscripcién). Tiene por objeto
Su Registro Federal de Contribuyentes (RFC) es el numero
. Su representante o apoderado legal, acredita su representacion con la escritura




publica nimero , de fecha , otorgada ante la fe del Lic. . Notario Publico
No. de Municipio/Ciudad , en el Estado de , misma que se encuentra inscrita
en el Registro Publico de la Propiedad y Comercio (indicar datos y fecha de inscripcién). Dichas facultades se
encuentran vigentes y no le han sido limitadas, modificadas, revocadas o suprimidas.

1.2 Tiene competencia y capacidad técnica y juridica para prestar los servicios profesionales requeridos, asi
como suscribir el presente contrato, lo cual forma parte de su actividad y cuenta con plena capacidad para
contratar y obligarse en los términos del presente contrato.

11.3 Seriala como su domicilio legal para efectos del presente contrato de prestacion de servicios, el ubicado en
calle PASEO DEL SOL No.__16_, Col Lomas de Xalisco Localidad, Xalisco Municipio de Xalisco Estado
Nayarit C.P.63780. Asimismo, manifiesta expresamente que las notificaciones que se practiquen a partir de la
firma del presente instrumento juridico, durante el seguimiento al cumplimiento del mismo y hasta su conclusion,
podran hacerse, a eleccion de la persona “CONTRATANTE”, tanto en el domicilio que proporciona la o el
“ASESOR(A) TECNICO(A)”, asi como en la direccién de correo electrénico que para este efecto sefiala y
autoriza expresamente la o el “ASESOR(A) TECNICO(A)”, siendo la siguiente:_borincano1 986@gmail.com_,
bastando para considerarse como legalmente realizada el acuse de recibido, o en su caso, la comunicacion
electrénica que arroja el sistema en el que informa que el correo ha sido entregado.

1.4 Conviene que aun cuando llegare a cambiar su nacionalidad, se seguira considerando mexicano, por cuanto
refiere a las obligaciones de este contrato, y por lo tanto, a no invocar la proteccién de ningtn gobierno
extranjero, bajo la pena de perder en beneficio de la persona “CONTRATANTE” y de la nacién mexicana todo
derecho derivado de este contrato.

I.6 Cuenta con estudios y conocimientos en la materia correspondiente a los servicios contratados y conoce
plenamente las caracteristicas y necesidades de los servicios objeto del presente contrato, asimismo, cuenta
con las herramientas para afrontar los factores que intervienen para desarrollar eficazmente las actividades que
desempefiara.

1.6 Se encuentra debidamente certificado para brindar asistencia técnica, de conformidad a las disposiciones
normativas y leyes aplicables, en las especialidades técnicas objeto del presente contrato.

1.7 Se encuentra vigente en el Listado de Asesores Técnicos publicado por “LA CONAFOR”.

I1.8 En caso de que la prestacion de servicios implique contar con un Registro Forestal Nacional, cuenta con

uno vigente expedido por la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales identificado con el nimero _

Libro Nay, Tipo Ul, Volumen 1, Nimero 1, Afio 20, el cual le acredita como Prestador de Servicios Técnicos
Forestales en los términos del articulo 101 de la Ley General de Desarrollo Forestal Sustentable.

11.9 Declara bajo protesta de decir verdad que se encuentra en posibilidad de brindar la asesoria técnica a la
persona “CONTRATANTE”, conforme a lo establecido en el articulo 24, de las lineamientos de Operacién 2025
del PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO EN TERRENOS
FORESTALES 2025, y cumple con los requisitos y condiciones necesarias establecidas por este fundamento
legal para brindar asistencia técnica.

De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES” se obligan conforme a las siguientes:
CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.

El presente contrato de prestacion de servicios profesionales tiene por objeto que la persona designada como
"ASESOR(A) TECNICO(A)" ponga a disposicién de la persona "CONTRATANTE" la totalidad de sus
conocimientos, habilidades, experiencias y recursos necesarios para que la persona "CONTRATANTE" pueda
llevar a cabo de manera adecuada el proyecto correspondiente al o los conceptos o modalidades de apoyo
mencionados en el presente documento, PF.2 BRIGADAS DE SANEAMIENTO FORESTAL POR
COMPENSACION AMBIENTAL en adelante denominado "EL PROYECTO", al cual la persona
"CONTRATANTE" se comprometié con "LA CONAFOR".

%\6/747&’5?%



Forma parte esencial del objeto del presente instrumento juridico, que la persona designada como “ASESOR(A)
TECNICO(A)” coadyuve activamente en la ejecucion y conclusion de “EL PROYECTO”, de conformidad con
la normatividad aplicable a “EL PROYECTO”.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LA PERSONA “ASESOR(A) TECNICO(A)”:

. Proporcionar a la persona “CONTRATANTE” de manera enunciativa, mas no limitativa, los servicios
profesionales de asesoria técnica, para la ejecuciéon de “EL PROYECTO” de la persona “CONTRATANTE”,
autorizado por “LA CONAFOR”.

1l Rendir, suscribir, y en caso de ser necesario, ratificar ante “LA CONAFOR?” o cualquier otra autoridad
que lo requiera, los dictamenes o informes que sean necesarios para el seguimiento o supervision de “EL
PROYECTO”.

2. . Supervisar y validar cada una de las etapas de ejecucion de "EL PROYECTO" que lleve a
cabo la persona "CONTRATANTE", aplicando en todo momento los conocimientos técnicos necesarios para
cumplimentar "EL PROYECTO", de conformidad con lo establecido por las lineamientos de Operacién 2025

del PROGRAMA DE COMPENSACION AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO EN
TERRENOS FORESTALES 2025. en lo sucesivo "LINEAMIENTOS DE OPERACION", y la normatividad

exigida en los programas aplicables de "LA CONAFOR". Ademas, se debera ajustar a los criterios técnicos,
términos de referencia y manuales correspondientes a los conceptos de apoyo involucrados en “EL
PROYECTO".

IV. Brindar asesoramiento a la persona "CONTRATANTE" en la ejecucién de "EL PROYECTO",
abarcando cada una de sus etapas hasta su completa conclusion, en estricta conformidad con lo establecido
por los "LINEAMIENTOS DE OPERACION" y la normativa requerida en los programas aplicables de "LA
CONAFOR". Ademas, se debera ajustar a los criterios técnicos, términos de referencia y manuales
correspondientes a los conceptos de apoyo involucrados en "EL PROYECTO".

V. Supervisar que se implemente la asesoria que otorg6 a la persona "CONTRATANTE" y que se ejecute
"EL PROYECTO" en cada una de sus etapas hasta su total conclusion, de conformidad con lo establecido en
las "lineamientos DE OPERACION" y los criterios técnicos, términos de referencia y manuales para los
conceptos de apoyo que implican "EL PROYECTO".

VI.Elaborar informes por escrito de los avances de “EL PROYECTO” cada tres meses o cada que “LA
CONAFOR?” se los requiera a la persona “CONTRATANTE”, mismos que deberan ser suscritos de manera
autégrafa por la o el “ASESOR(A) TECNICO(A)” y rendidos, estableciendo en el texto la leyenda: “BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD’, al 4rea técnica de “LA CONAFOR” a cargo del seguimiento de “EL
PROYECTO?”. Los informes deberan ser rendidos con la precision, veracidad, congruencia y detalle que amerita
el seguimiento puntual de “EL. PROYECTO”, asi como con todos los requisitos formales establecidos por la
normatividad aplicable de “LA CONAFOR”.

VI Elaborar y entregar el finiquito de “EL PROYECTO” al area técnica correspondiente de “LA
CONAFOR” mismo que debera ser suscrito de manera autégrafa por la o el “ASESOR(A) TECNICO(A)” y
rendido estableciendo en el texto la leyenda: “BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD”.

ViIIL Aplicar su capacidad, conocimientos técnicos y herramientas para cumplir satisfactoriamente con las
actividades de asesoria técnica requerida por la persona “CONTRATANTE” y se obliga a dar seguimiento
puntual a las actividades establecidas en “EL PROYECTO”, realizando obras de calidad, que estén disefiadas
conforme a las caracteristicas técnica de cada unay sean funcionales para lograr el objeto de “EL PROYECTO”
y dar cumplimiento cabal a las obligaciones contraidas por la persona “CONTRATANTE” ante “LA
CONAFOR”.

IX. Desempeniar los servicios objeto del presente contrato en forma personal e independiente, por lo que
serd el Gnico responsable de la realizacion de los servicios, ajustandose a los términos y condiciones de este
contrato. No le esta permitido a la o el “ASESOR(A) TECNICO(A)” subcontratar, ceder o transmitir los derechos
y obligaciones que asume en el presente instrumento juridico.

X. Solicitar a la persona “CONTRATANTE” el pago de honorarios por la prestacién de la asistencia
técnica, unica y exclusivamente por la cantidad establecida en las “lineamientos DE OPERACION” para dicho
concepto, comprometléndose a no alterar, ni modificar en el presente contrato la cantidad autorizada por “LA
CONAFOR”.

XI. Cumplir con las obligaciones que le establece las “lineamientos DE OPERACION”, la normatividad
exigida en los programas aplicables de “LA CONAFOR?”, asi como los criterios técnicos, términos de referencia
y manuales para los conceptos de apoyo que implican “EL PROYECTO".

TERCERA.- DE LOS HONORARIOS. La persona “CONTRATANTE” pagaréd a la persona designada como
“ASESOR(A) TECNICO(A)” como contraprestacion por los servicios sefialados en la clausula que antecede,
la cantidad total de $_52,000.00_ (Cincuenta y dos mil pesos 00/100 M.N.) incluye el Impuesto al Valor
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Agregado (IVA), de acuerdo con lo establecido en las “lineamientos DE OPERACION” y la normatividad
aplicable.

Dicha contraprestacién se dividira en pagos parciales de $_13,000 (trece mil pesos_00/100 M.N.) IVA incluido,
por visita de supervision y asesoria.

La persona “CONTRATANTE” se obliga a pagar los honorarios a la persona “ASESOR(A) TECNICO(A)” unica
y exclusivamente por la cantidad establecida en las “lineamientos DE OPERACION” para dicho concepto,
comprometiéndose a no alterar, ni modificar en el presente contrato la cantidad autorizada por “LA CONAFOR”.

CUARTA.- VIGENCIA DEL CONTRATO. La vigencia de las obligaciones contenidas en el presente contrato
esta vinculada indisolublemente a la ejecucion y total conclusion de “EL PROYECTO” autorizado por “LA
CONAFOR”, asi como la validacion de conformidad de “EL PROYECTO”. En lo relativo a la obligacion de
rendicion de informes técnicos y dictamenes a la autoridad relacionados con la supervisién o auditoria de “EL
PROYECTO”, la obligacion de la o el “ASESOR(A) TECNICO(A)” subsistira ain después de concluido y
entregado “EL PROYECTO".

QUINTA.- RESCISION DEL CONTRATO. La persona “CONTRATANTE" podra rescindir el presente contrato
en cualquier momento, sin necesidad de declaracion judicial, cuando la o el “ASESOR(A) TECNICO(A)” por
causas imputables al mismo, incumpla cualquiera de las obligaciones contraidas mediante el presente contrato.

Para los efectos del presente contrato se entendera que existe incumplimiento a las obligaciones a cargo de la
o el “ASESOR(A) TECNICO(A)”, cuando se verifique cualquiera de los supuestos siguientes:

I Suspensién injustificada de la prestacion de los servicios contratados.

1l No prestar los servicios conforme a las especificaciones, caracteristicas y términos establecidos en el
presente contrato, entendiéndose como parte de las caracteristicas del presente contrato, los términos de
referencia aplicables al concepto de apoyo que “LA CONAFOR” otorgé a la persona “CONTRATANTE”.

. Por subcontratar los servicios, derechos u obligaciones establecidos en el contrato.

V. Por incumplir cualquier obligacién establecida en el presente contrato.

Con o sin rescision del presente contrato, en caso de incumplimiento imputable a la persona “ASESOR(A)
TECNICO(A)”, éste sera responsable de los dafios y perjuicios ocasionados a la persona “CONTRATANTE”
por lo que respecta al debido cumplimiento del “EL PROYECTO” autorizado por “LA CONAFOR”.

SEXTA.- RESPONSABILIDAD POR DEFICIENCIAS EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS. La persona
“ASESOR(A) TECNICO(A)” se obliga ante la persona “CONTRATANTE” a responder de la calidad en la
prestacion de los servicios, asi como por los dafios y perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte
se causaren a la persona “CONTRATANTE” por lo que respecta al debido cumplimiento del “EL PROYECTQ”
autorizado por “LA CONAFOR”.

De conformidad a los articulos 1839, 1840, 1843, 1844, 1846 y 1847 del Cddigo Civil Federal, en caso de
incumplimiento, la persona “ASESOR(A) TECNICO(A)” se obliga a pagar una penalidad a favor de la persona
“CONTRATANTE”, equivalente al 10% del valor total del presente contrato de prestacién de servicios.

SEPTIMA.- La persona “ASESOR(A) TECNICO(A)” sélo podra eximirse del cumplimiento de sus obligaciones
en caso de algun evento de caso fortuito o de fuerza mayor, y exclusivamente en la medida en que le impida el
cumplimiento parcial o total de sus obligaciones contraidas por virtud del presente contrato. Sin embargo, dichos
supuestos deberan encontrarse acreditados fehacientemente en los términos referidos en el convenio de
concertacion que la persona “CONTRATANTE” suscribié con “LA CONAFOR” en mérito del apoyo recibido.

OCTAVA.- Los gastos derivados de la prestacién de servicios objeto del presente contrato estaran a cargo
exclusivo de la 0 el “ASESOR(A) TECNICO(A)”. El tipo de transportacion ser4 la que la persona “ASESOR(A)
TECNICO(A)” considere conveniente y correra por su cuenta y riesgo, responsabilizandose de que los servicios
objeto de este contrato se entreguen o realicen en el lugar y en el tiempo sefialado.

NOVENA.- LEGISLACION APLICABLE Y COMPETENCIA. En caso de controversia “LAS PARTES” se
someten a la competencia de los Tribunales Civiles del fuero comun correspondientes al lugar donde se lleve a
cabo la ejecumén de “EL PROYECTO” de la persona “CONTRATANTE”. Por consiguiente, la persona
“ASESOR(A) TECNICO(A)” renuncia a la competencia que pudiera corresponderle por razén de su domicilio
presente o futuro, o por cualquier otra causa.
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Leido que fue por “LAS PARTES” que en él intervienen y enteradas de su contenido y alcance legal, se firma
por duplicado al calce y al margen de todas sus fojas Utiles en la ciudad de

,eldia de de,
“CONTRATANTE” “ASESOR(A) TECNICO(A)”
“EL MUNICIPIO”
L. A. E. ROSA ELENA REYES JIMENEZ M.C. DAVID AMADOR SIERRA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA YESCA FOLIO: AST2311320

LpT. s. ESMERALDA ARELLANO RUIZ
SINDICO MUNICIPAL DE LA YESCA

LIC. GLORIA ARMIDA BONILLA TORRES
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DE LA

YESCA
r

)
3. LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ~
BRINDAR ASESORIA TECNICA A LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA DE COMPENSACION
AMBIENTAL POR CAMBIO DE USO DEL SUELO EN TERRENOS FORESTALES 2025.
DE LA COMISION NACIONAL FORESTAL, SUPERVISION Y RENDICION DE DICTAMENES, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA PERSONA CONTRATANTE Y EL O LA ASESOR(A) TECNICO(A)
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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE BAHIA DE
BANDERAS, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR MIRZA YANETH NAVARRO TORRES EN SU CARACTER DE
DIRECTORA, Y POR LA OTRAPARTE EL H.XXXIIl AYUNTAMIENTO DE
LA YESCA, NAYARIT A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
DEPENDENCIA”, REPRESENTADO POR LA L.A.E ROSA ELENA REYES
JIMENEZ EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL, LA D.C.S.
ESMERALDA ARELLANO RUIZ SINDICO MUNICIPAL Y LA LIC. GLORIA
ARMIDA BONILLA TORRES, EN SU CARACTER DE SECRETARIO/A DEL
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LA YESCA, NAYARIT A QUIENES
ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. Del “INSTITUTO”:

1. Que es un plantel educativo, adscrito al Tecnolégico Nacional de México, de
conformidad con el articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnolégico
Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el dia 23 de julio de
2014, por el que la Secretaria de Educacion Publica ha venido impartiendo la educacion
superior y la investigacién cientifica y tecnolégica, en lo sucesivo el “DECRETO”.

I.2. Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnoldgico Nacional de México,
participa en la prestacion, desarrollo, coordinaciéon y orientacién de los servicios de
educacion superior tecnolégica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura
y posgrado, en las modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; asi como
de educacion continua y otras formas de educacion que determine el Tecnoldgico Nacional
de México, con sujecion a los principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con los
fines y criterios establecidos en el articulo 3°, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, segun lo establecido en el articulo 2°, fraccién | del “DECRETO”.

.3. Que en cumplimiento del objeto del Tecnoldégico Nacional de México, forma
profesionales e investigadores aptos para la aplicacién y generacion de conocimientos que
les proporcionen las habilidades para la solucién de problemas, con pensamiento critico,
sentido ético, actitudes emprendedoras, de innovaciéon y capacidad creativa para la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos que contribuyan al desarrolio
nacional y regional, de conformidad con el articulo 2°, fraccién Il del “DECRETO”.
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1.4. Que tiene como mision "Ofrecer un servicio educativo de calidad, integral y pertinente,
formando profesionistas éticos, honestos, creativos e innovadores, capaces de influir en el
desarrollo social y mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad de la zona de influencia”

1.5. Que el articulo 4°, fraccion Il, 6° y articulo 8°, fraccion Il del “DECRETO”, se establece
que el Director General del Tecnolégico Nacional de México, puede delegar su facultad para
celebrar convenios, bases de coordinacién, acuerdos institucionales y toda clase de
instrumentos juridicos relacionados con el objeto y atribuciones del Tecnolégico Nacional de
México, a servidores publicos subalternos.

1.6. Que RAMON JIMENEZ LOPEZ en su caracter de Director General del Tecnoldgico
Nacional de México, mediante la CIRCULAR M00/0072/2023 de fecha 20 de abril de 2023,
deleg6 en las Directoras y Directores de los Institutos Tecnolégicos Federales y Centros
adscritos al Tecnolégico Nacional de Meéxico, la facultad para suscribir el presente
instrumento juridico.

1.7. Que MIRZA YANETH NAVARRO TORRES, actualmente desempefia el cargo de
Directora del “INSTITUTO”, segun consta en su nombramiento contenido en el oficio con
folio nimero 32, expedido a su favor por Francisco Luciano Concheiro Bérquez,
Subsecretario de Educacion Superior, con fecha 01 de diciembre de 2022, asumiendo las
responsabilidades que se derivan de su cargo, para cumplir con los compromisos acordados
en el presente convenio.

1.8. Que el plantel educativo que representa cuenta con la infraestructura necesaria, las
instalaciones adecuadas y el personal con el nivel académico y experiencia indispensable e
idénea para la ejecucién, desarrollo y cumplimiento del presente instrumento juridico.

1.9. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en: Crucero a
Punta de Mita S/N, La Cruz de Huanacaxtle, en el municipio de Bahia de Banderas, Nayarit.
C.P. 63734, México y Registro Federal de Contribuyentes TNM140723GFA.

Il. De la “DEPENDENCIA”:

I1.1. Que es una entidad con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con
libertad interior y autonomia en la administracién en términos de lo dispuesto por los
articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos, 106, 108 y 111
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, y 2 y 49 de la Ley
Municipal para el Estado de Nayarit.

2

E

\Y
4



AYUNTAMIENTO DE LA YESCA

EDUCACION %W @ LA YESCA 34

I1.2. Que tiene como objeto, entre otras actividades, fomentar la sustentabilidad y la
conservacion al patrimonio ambiental de La Yesca, Nayarit asi como programas de apoyo
académico, de vinculacién e investigacion.

11.3. Que de conformidad con lo dispuesto por los términos de los articulos 115 fraccién |
de la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos, 108 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Nayarit, y 64 fraccion IX, 73 fraccion Il de la Ley Municipal
para el Estado de Nayarit, y articulos 19 y 21 ter fraccion Il del Reglamento para la
Administracion Publica para el Municipio de La Yesca, Nayarit, donde la L.A.E. Rosa Elena
Reyes Jimenez, en su caracter de Presidenta Municipal acredita su personalidad
mediante Constancia de Mayoria y Validez que cuenta con facultades y atribuciones
necesarias para celebrar el presente convenio.

Il.4. Que la L. A.E. Rosa Elena Reyes Jimenez, en su caracter de Presidenta Municipal de
la “DEPENDENCIA” acredita su personalidad en términos del nombramiento otorgado a
su favor expedida por el Instituto Estatal Electoral de Nayarit el fecha 6 de junio de 2024.

I1.5. Que conociendo la misién del “INSTITUTO” y consciente de la importancia que reviste
la participacion de recursos humanos debidamente calificados en el desarrollo de
actividades productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con éste, en los
términos y condiciones previstos en el presente convenio, en la formacién y capacitaciéon
de profesionales que requiera el sector productivo y de servicios en el pais, asi como en la
generacién de investigaciones que contribuyan al desarrollo nacional.

11.6. Que ha obtenido del Servicio de Administracion Tributaria, Organo Desconcentrado de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Registro Federal de Contribuyentes
MYN850101M38

I.7. Que para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en:

f
A

Calle Nifios Héroes #15 Colonia Cerro de la Cruz CP 63590, Puente de Camotlan, La 9}

Yesca, Nayarit, México.

lil. De las “PARTES”:

lll.1. Que el presente convenio marco de colaboracién, asi como los convenios especificos
que del mismo deriven, se regiran por los términos y condiciones previstas en este
instrumento juridico.
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lll.2. Que se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que poseen
para celebrar el presente convenio y manifiestan estar conforme con las declaraciones que
anteceden.

lI1.3. Que actian sin dolo, mala fe, lesién o cualquier otro vicio en su consentimiento, que
pudiera afectar la validez de este convenio de colaboracion.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES”, acuerdan celebra el
presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio, es crear un marco de colaboracién académica, cientifica
y tecnoldgica entre las “PARTES”, para realizar conjuntamente actividades que permitan
conseguir el maximo desarrollo en la formacién y especializacion de recursos humanos;
investigaciones conjuntas; desarrollo tecnolégico y académico; intercambio de informacion;
asi como asesoria técnica o académica y publicaciones en los campos afines de interés
para las “PARTES”, cuyos compromisos y términos se definiran en convenios especificos
de colaboracién derivados del presente instrumento.

SEGUNDA. ALCANCES

Las “PARTES” acuerdan que los alcances del presente convenio involucran los aspectos
que se detallan a continuacioén:

A. Formacion y especializacion de recursos humanos.

a. Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes y pasantes de las “PARTES” para
desarrollar su servicio social y/o residencias profesionales en sus instalaciones, en
proyectos derivados de este instrumento, de conformidad con la normatividad en
materia de servicio social y/o residencia profesional.

b. Promover y llevar a cabo estancias temporales de docentes e investigadores que
asi lo deseen para realizar proyectos en las instalaciones de la otra parte a la cual
se encuentran adscritos.
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C.

d.

Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias, simposios,
exposiciones, mesas redondas, talleres, congresos y otros eventos académicos
que sean de interés para el personal de las “PARTES”, asi como para terceros.

Realizar visitas guiadas con fines informativos o didacticos.

B. Investigaciones conjuntas.

Desarrollar proyectos conjuntos de investigacion e innovacion cientifico-
tecnoldgicas en las areas de interés para ambas partes.

Incluir a profesores investigadores mexicanos y extranjeros de reconocida
experiencia profesional para desarrollar los proyectos de investigacion y desarrollo
cientifico-tecnolégico, humanistico y cultural, para que participen en proyectos
conjuntos.

C. Desarrollo tecnolégico y académico.

Desarrollar tecnologia de manera conjunta para contribuir a la solucién de
problemas regionales.

Proporcionar servicios tecnolégicos y/o trabajos técnicos especializados de
acuerdo a las necesidades y requerimientos de los solicitantes.

Prestar servicios en materia de formacién de recursos humanos, cooperacion y
desarrollo académico para la formacion de grupos de expertos.

Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidaciéon del
desarrollo tecnolégico y la innovacién en el pais.

Elaborar, promover, organizar, asesorar € impartir conjuntamente cursos de
especializacion, actualizacion profesional, diplomados y posgrados, que permitan
la formacién de los cuadros profesionales altamente especializados.

D. Intercambio de informacion.

Las “PARTES” acuerdan en intercambiar informacion cientifica, técnica, estadistica,
que permita la realizacién de estudios o investigaciones en materias de interés mutuo
que faciliten los intercambios académicos y de estudiantes, guardando siempre la
secrecia necesaria frente a terceros.
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E. Asesoria técnica o académica.

Esta colaboracién se dara a peticion expresa de las “PARTES” mediante acuerdo
mutuo sobre los términos y las condiciones que regiran las asesorias, en cada caso
concreto, segun se establezca en el respectivo convenio especifico de colaboracion.

F. Publicaciones.

Cuando lo juzguen pertinente, las “PARTES” efectuaran y promoveran la publicacion
de los trabajos realizados conjuntamente, asi como las demas obras que sean de su
interés, conforme a lo establecido en la clausula novena de este documento.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

Para la ejecucién de los aspectos sefalados y las actividades a que se refiere la clausula
anterior, las “PARTES” celebraran convenios especificos de colaboraciéon en los cuales
se detallara con precision las actividades que habran de llevarse a cabo en forma concreta,
dichos instrumentos seran suscritos por quienes cuenten con la facultad de comprometer
y representar a las “PARTES”. Las actividades de los convenios especificos derivados de
éste deberan de considerar de manera enunciativa mas no limitativa lo siguiente:

1. Objetivo(s) del proyecto de intercambio académico. Fines y titulos del proyecto o de la
obra que se va a desarrollar o publicar.

2. Alcances. Resultados que se obtendran y las especificaciones.

3. Monto del proyecto. Se estipulara el monto total del proyecto y el esquema de
financiamiento.

4. Obligaciones a cargo del “INSTITUTO”: asignacion de recursos, participacion de
personal, responsabilidades y tiempos.

5. Obligaciones a cargo de la “DEPENDENCIA”: asignacion de recursos, participacion de
personal, responsabilidades y tiempos.

6. Programa de actividades. Cronograma de actividades relacionadas con el desarrollo
del proyecto o de la publicacién de la obra.

7. Responsables. Se asignara a las personas responsables del desarrollo del proyecto o
de la publicacién de la obra.

8. En su caso, actividades de evaluacién y seguimiento.

9. Términos de propiedad patrimonial e intelectual. Se asentaran las condiciones de los
derechos de propiedad patrimonial e intelectual de los involucrados.

10.Lugar donde se desarrollara el proyecto.
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11. Calendario.
12.Vigencia del convenio.
13. Informacion Confidencial o reservada.

14.Controversias. Instancias para superar cualquier controversia que se llegare a generar.
15.Las demas que acuerden “PARTES”.

CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS
Para la realizacién del objeto de este convenio, las “PARTES” se comprometen a:

A. En todos los casos relacionados con la materia del presente convenio marco y de los
convenios especificos, permitir al personal el acceso a sus instalaciones, y facilitar el uso
de equipos, instrumentos y fuentes de informacién de acuerdo a su disponibilidad y
condiciones de la operacion para cumplir con las actividades previstas en las clausulas
primera, segunda y tercera de este convenio.

B. Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracién necesaria para el desarrollo de las
acciones derivadas del presente convenio marco.

C. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusién o su aplicacién
practica, segun sea el caso.

0 |
QUINTA. COMISION TECNICA o\@
Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento,
las “PARTES” designaran una Comision Técnica integrada por las siguientes personas: ﬁ

1.- Por el “INSTITUTO”, a Laura Jessica Martinez Garcia, Jefa del Departamento de v
Gestién Tecnolégica y Vinculacion.

2.- Por la “DEPENDENCIA”, al Bidlogo Christian Eduardo Hernandez Franco, %
Coordinador del Area de Medio Ambiente

Las personas antes citadas, seran responsables directos de la supervisién, vigilancia, 0\[
control y revision de las actividades relacionadas con las atribuciones de la Comision
Técnica. ¢
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Esta Comision tendra las siguientes atribuciones:

A. Elaborar el programa anual de las actividades, sancionado por las “PARTES” durante
la vigencia del presente convenio.

B. Reunirse por lo menos una vez al afio para revisar el desarrollo del presente
instrumento y de los convenios especificos de colaboracién que al efecto se hayan
celebrado.

C. Decidir y recomendar, en su caso, la celebracién de convenios especificos de
colaboracién en el marco del presente instrumento.

D. Facilitar los canales de comunicacién entre las “PARTES” para la realizacion de las
actividades conjuntas.

E. Resolver toda controversia e interpretacion que se derive del presente instrumento,
respecto a su operacion, formalizacién y cumplimiento.

SEXTA. RELACION LABORAL

Queda entendido que el personal que cada una de las “PARTES” asigne para colaborar
en las actividades acordadas, sera en todo momento dependiente de aquella que lo
contratd, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral y de seguridad social entre
el personal del “INSTITUTO” con la “DEPENDENCIA”, ni viceversa, por lo que en ningiin
caso podra considerarse a estas como patrones solidarios o sustitutos.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

Las “PARTES” se obligan a mantener bajo estricta confidencialidad la informacién
intercambiada, generada o acordada que se relacione con los proyectos y actividades
derivadas del presente convenio, durante el tiempo que juzguen adecuado en cada caso
particular, segun la naturaleza de la informacion y el proyecto objeto del convenio
especifico de colaboracién en cuestion.

OCTAVA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL

AYUNTAMIENTO DE LA YESCA
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Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las actividades
desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros; asi como las coproducciones y su difusion),
estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables y a los convenios especificos de
colaboracién que sobre el particular suscriban las “PARTES”, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichas actividades. Las
“PARTES” podran utilizar en sus funciones la informacién o resultados derivados de las
actividades desarrolladas.

En caso de existir un beneficio econémico, debera estipularse en forma clara la distribuciéon
del mismo, en los instrumentos juridicos que para tal efecto se suscriban.

NOVENA. VIGENCIA

El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma por
las “PARTES” y tendra una vigencia de dos afos efectivos, pudiendo prorrogarse por
periodos iguales, silas “PARTES” asi lo desean, y mediante la suscripcién del instrumento
juridico respectivo.

La vigencia del presente instrumento es independiente de la establecida en los convenios
especificos de colaboracion que sobre el particular suscriban las “PARTES”, por lo que
de concluir la vigencia de este convenio marco no afectara aquella sefialada en los
convenios especificos de colaboracion.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las “PARTES” no tendran responsabilidad civil por los
darnios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en virtud de
lo cual pudieran encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los compromisos
derivados del objeto y alcances de este convenio.

En caso de interrupcién de actividades por esta causa, las “PARTES” se comprometen a
reiniciar sus actividades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor
hayan desaparecido en la forma y términos que las mismas determinen.

DECIMA PRIMERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES
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Ninguna de las “PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivadas
del presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las “PARTES” podra dar por terminado el presente instrumento con
antelacién a su vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola con 30
(treinta) dias naturales de anticipacién. En tal caso, las “PARTES” tomaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

En el supuesto que se dé la terminacién anticipada de este convenio, subsistiran los
convenios especificos de colaboracion que sobre el particular hayan suscrito las
“PARTES” que se encuentren en ejecucion hasta su total conclusién.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las “PARTES”,
mediante la firma del convenio modificatorio respectivo; dichas modificaciones o adiciones
obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las “PARTES” acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia e interpretacién que se derive del mismo, respecto a su operacion,
formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por la Comisién Técnica a que se refiere la
clausula Quinta.

En caso de no llegar a un acuerdo, para la interpretacion, ejecucién y cumplimiento del
presente convenio, asi como para todo lo no previsto en el mismo, las “PARTES” se
someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes de la Ciudad de México,
México, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razén
de su domicilio actual o futuro, o por cualquier otra causa.
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Leido que fue el presente convenio y enteradas las “PARTES” de su contenido y alcance
legal, lo firman en tres ejemplares originales en Puente de Camotlan, La Yesca, Nayarit a
los 25 dias del mes de Agosto de 2025

POR EL “INSTITUTO” POR LA “DEPENDENCIA”
Ecues
MIRZA YANETH NAVARRO TORRES L.A.E. ROSA ELENA REYES JIMENEZ
DIRECTORA PRESIDENTA MUNICIPAL

@eé. ESMERALDA ARELLANO RUIZ 0)\5
SINDICO MUNICIPAL

o
W

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL ?

LIC. GLORIA ARMIDA BONILLA TORRES

14
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE BAHIA DE BANDERAS Y POR OTRA
PARTE, H.XXXIll AYUNTAMIENTO DE LA YESCA EN FECHA 25 DE AGOSTO DE 2025. CONSTANTE DE 12
FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL DOCUMENTO.
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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE BAHIiA DE
BANDERAS, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR MIRZA YANETH NAVARRO TORRES EN SU CARACTER DE
DIRECTORA, Y POR LA OTRA PARTE EL H.XXXIII AYUNTAMIENTO DE LA
YESCA, NAYARIT A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
DEPENDENCIA”, REPRESENTADO POR LA L.A.E ROSA ELENA REYES JIMENEZ
EN SU CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL, LA D.C.S. ESMERALDA
ARELLANO RUIZ SINDICO MUNICIPAL Y LA LIC. GLORIA ARMIDA BONILLA
TORRES, EN SU CARACTER DE SECRETARIO/A DEL AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL DE LA YESCA, NAYARIT A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE,
SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

. De “EL INSTITUTO”:

I.1. Que es un plantel educativo, adscrito al Tecnolégico Nacional de México, de
conformidad con el articulo 1°, parrafo segundo, del Decreto que crea el Tecnolégico
Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de
2014, por el que la Secretaria de Educacion Plblica ha venido impartiendo la educacion
superior y la investigacion cientifica y tecnolégica, en lo sucesivo el “DECRETO”.

I.2. Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnolégico Nacional de
México, participa en la prestacion, desarrollo, coordinaciéon y orientacién de los
servicios de educacion superior tecnolégica, en los niveles de técnico superior
universitario, licenciatura y posgrado, en las modalidades escolarizada, no
escolarizada a distancia y mixta; asi como de educacién continua y otras formas de
educacion que determine el Tecnolégico Nacional de México, con sujecién a los
principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines y criterios establecidos
en el articulo 3°, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, segun
lo establecido en el articulo 2°, fraccion | del “DECRETO”.

S @ LA YESCA 3%
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1.3. Que en cumplimiento del objeto del Tecnolégico Nacional de México, forma
profesionales e investigadores aptos para la aplicacién y generacién de conocimientos
que les proporcionen las habilidades para la solucién de problemas, con pensamiento
critico, sentido ético, actitudes emprendedoras, de innovacién y capacidad creativa
para la incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos que contribuyan al
desarrollo nacional y regional, de conformidad con el articulo 2°, fracciéon |l del
‘DECRETO”.

l.4. Que tiene como misién "Ofrecer un servicio educativo de calidad, integral y
pertinente, formando profesionistas éticos, honestos, creativos e innovadores, capaces
de influir en el desarrollo social y mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad de
la zona de influencia"

I.5. Que el articulo 4°, fracciéon I, 6° y articulo 8°, fracciéon Il del “DECRETO’", se
establece que el Director General del Tecnoldgico Nacional de México, puede delegar
su facultad para celebrar convenios, bases de coordinacién, acuerdos institucionales y
toda clase de instrumentos juridicos relacionados con el objeto y atribuciones del
Tecnolbgico Nacional de México, a servidores publicos subalternos.

1.5 1.6. Que RAMON JIMENEZ LOPEZ en su caracter de Director General del
Tecnolégico Nacional de México, mediante la CIRCULAR M00/0072/2023 de fecha 20
de abril de 2023, deleg6 en las Directoras y Directores de los Institutos Tecnolégicos
Federales y Centros adscritos al Tecnolégico Nacional de México, la facultad para
suscribir el presente instrumento juridico.

1.6 Que MIRZA YANETH NAVARRO TORRES, actualmente desempefia el cargo de
Directora del “INSTITUTO”, segln consta en su nombramiento contenido en el oficio
con folio numero 32, expedido a su favor por Francisco Luciano Concheiro Bérquez,
Subsecretario de Educacién Superior, con fecha 01 de diciembre de 2022, asumiendo
las responsabilidades que se derivan de su cargo, para cumplir con los compromisos
acordados en el presente convenio.

1.7 Que el plantel educativo que representa cuenta con la infraestructura necesaria, las
instalaciones adecuadas y el personal con el nivel académico y experiencia
indispensable e idonea para la ejecucién, desarrollo y cumplimiento del presente
instrumento juridico.

R @ LA YESCA 3%
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1.8 Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en:
Crucero a Punta de Mita S/N, La Cruz de Huanacaxtle, en el municipio de Bahia de
Banderas, Nayarit. C.P. 63734, México y Registro Federal de Contribuyentes
TNM140723GFA.

Il De “LA DEPENDENCIA”:

II.1. Que es una entidad con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con
libertad interior y autonomia en la administracién en términos de lo dispuesto por los articulos
115 de la Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos, 106, 108 y 111 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, y 2 y 49 de la Ley Municipal para
el Estado de Nayarit.

I1.2. Que tiene como objeto, entre ofras actividades, fomentar la sustentabilidad y la
conservacion al patrimonio ambiental de La Yesca, Nayarit asi como programas de apoyo
académico, de vinculacion e investigacion.

11.3. Que de conformidad con lo dispuesto por los términos de los articulos 115 fraccion | de la
Constitucién de los Estados Unidos Mexicanos, 108 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Nayarit, y 64 fraccién [X, 73 fraccion Il de la Ley Municipal para el Estado de
Nayarit, y articulos 19 y 21 ter fraccién Il del Reglamento para la Administracién Publica para el
Municipio de La Yesca, Nayarit, donde la L.A.E. Rosa Elena Reyes Jimenez, en su caracter de
Presidenta Municipal que acredita su personalidad mediante Constancia de Mayoria y Validez
que cuenta con facultades y atribuciones necesarias para celebrar el presente convenio.

Il.4. Que la L.A.E. Rosa Elena Reyes Jimenez, en su caracter de Presidenta Municipal de la
“DEPENDENCIA” acredita su personalidad en términos del nombramiento otorgado a su favor
expedida por el Instituto Estatal Electoral de Nayarit el fecha 6 de junio de 2024.

I1.5. Que conociendo la mision del “INSTITUTO” y consciente de la importancia que reviste la
participacién de recursos humanos debidamente calificados en el desarrollo de actividades
productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con éste, en los términos y condiciones
previstos en el presente convenio, en la formacién y capacitacion de profesionales que requiera
el sector productivo y de servicios en el pais, asi como en la generacion de investigaciones que
contribuyan al desarrollo nacional.

I.6. Que ha obtenido del Servicio de Administracién Tributaria, Organo Desconcentrado de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, el Registro Federal de Contribuyentes
MYN850101M38
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I.7. Que para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en: Calle
Nifios Heroes #15 Colonia Cerro de la Cruz CP 63590, Puente de Camotlan, La Yesca, Nayarit,
México.

Ml De “LAS PARTES”:

3.1.  Que reconocen mutuamente su personalidad y la capacidad legal que poseen
para celebrar el presente convenio y manifiestan estar conforme con las
declaraciones que anteceden.

3.2. Que estan de acuerdo en sujetarse a los términos y condiciones previstas en
este instrumento juridico para el desarrollo y cumplimiento de las obligaciones
y compromisos que se establecen en el mismo.

3.3. Que actian sin dolo, mala fe, lesion o cualquier otro vicio en su
consentimiento, que pudiera afectar la validez de este convenio de
colaboracion.

De conformidad con las anteriores declaraciones, “LAS PARTES”, acuerdan celebra
el presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién para que
alumnos de “EL INSTITUTO”, puedan llevar a cabo su SERVICIO SOCIAL en las
instalaciones de ‘LA DEPENDENCIA”, que permitan poner en practica los
conocimientos y habilidades desarrollados por los mismos, durante su formacion
académica en “EL INSTITUTO”.

Los alumnos de “EL INSTITUTO” que participen en la realizacién del SERVICIO
SOCIAL se les denominaran “PRESTADORES”, y deberan cumplir con los requisitos
previstos en el manual de procedimiento para la operacion del servicio social en “EL
INSTITUTO”, ademas de ser aprobados para su realizacion en “LA DEPENDENCIA”.

é/ i /%//717 = % 2.
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Para efectos del presente instrumento se entendera por “SERVICIO SOCIAL” el
trabajo de caracter temporal y obligatorio que institucionalmente presten y ejecuten los
estudiantes en beneficio de la sociedad.

Asimismo se entendera por “PRESTADOR” al alumno que se encuentra debidamente
inscrito y en cumplimiento de todas sus obligaciones académicas y administrativas de
“EL INSTITUTO” susceptibles de llevar a cabo el servicio social.

SEGUNDA. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL

La duracién del “SERVICIO SOCIAL” debera cubrir un minimo de 480 horas y un
maximo de 500 horas de acuerdo con las caracteristicas del programa de trabajo, en
un periodo no menor de seis meses, ni mayor a dos anos.

TERCERA. DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El “PRESTADOR”, en cumplimiento del objeto del presente convenio, solamente
debera realizar aquellas actividades de acuerdo con el “PROGRAMA DE SERVICIO
SOCIAL” de “LA DEPENDENCIA”, las cuales estaran sujetas a las indicaciones y
orientaciones del jefe de area en la cual se desarrolle el “SERVICIO SOCIAL” o de la
persona designada para tal fin, por parte de “LA DEPENDENCIA”.

Estas actividades tendran como objetivo primordial, complementar la formacion
académica del “PRESTADOR” y dar aplicacién practica a la formacién teérica
adquirida durante los semestres cursados en el area de desempefio, que puedan
contribuir a las actividades de “LA DEPENDENCIA”, donde participa.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”

“EL INSTITUTO” en cumplimiento del presente convenio, tendra las siguientes
obligaciones:

Difundir el “programa de servicio social” de “LA DEPENDENCIA”, asi como el “curso
de induccion para la realizacion del “SERVICIO SOCIAL” entre los alumnos candidatos
a “PRESTADORES”.
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b) Llevar a cabo el “curso de induccién para la realizacion del “SERVICIO SOCIAL”, en

c)

el semestre previo a la prestacién del éste, emitiendo la constancia respectiva.

Elaborar la carta de presentacion a favor del “PRESTADOR?”, debidamente firmada
por personal facultado para ello.

d) Asumir la responsabilidad académica y curricular para la realizaciéon del “SERVICIO

e)

g)

h)

SOCIAL”.

Asegurar la participacion responsable del “PRESTADOR” mediante la recepcion que
se realice de su programa de trabajo del “SERVICIO SOCIAL” debidamente firmado
por parte de “EL INSTITUTO” y de “LA DEPENDENCIA”.

Mantener permanente comunicacién y disponibilidad de atencion con “LA
DEPENDENCIA”, con la finalidad de atender las incidencias que se presenten.

Hacer de conocimiento a los “PRESTADORES” que la informacién y documentacion
a la que tengan acceso con motivo del desempefio de las actividades del “SERVICIO
SOCIAL” relacionada con “LA DEPENDENCIA” sera considerada como confidencial,
por lo que no debera ser divulgada o publicada en forma alguna en cualquier tiempo
sin consentimiento, previo y por escrito del titular de “LA DEPENDENCIA”.

Recabar la firma de los “PRESTADORES” en una carta donde asuman el compromiso
de respetar la normatividad, cédigo de ética y programas institucionales de “LA
DEPENDENCIA” asi como las instrucciones del personal donde estén asignados.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA DEPENDENCIA”

A efecto de dar debido cumplimiento al presente convenio “LA DEPENDENCIA” se
obliga a:

Entregar a “EL INSTITUTO”, los requerimientos necesarios, el nimero de alumnos
que necesite, asi como el perfil que deban de cumplir los “PRESTADORES” con “LA
DEPENDENCIA”, comprometiéndose, de la misma manera, a que el “SERVICIO
SOCIAL” sea proporcionado y contribuya al desarrollo profesional e intelectual de los
alumnos. lo anterior, no excluye los casos particulares en donde el “PRESTADOR”,
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b)

d)

g)

h)

acuda por voluntad propia y existan las condiciones suficientes y convenientes para
“LA DEPENDENCIA”, en donde el interesado pueda desempefiar esta importante
labor.

Recibir la carta de presentacion y emitir la carta de aceptacion para la realizacion del
“SERVICIO SOCIAL” de acuerdo con el formato que “EL INSTITUTO” LE
proporcione.

Designar a un responsable del “programa de servicio social” de “LA DEPENDENCIA”
quien debe supervisar las labores que lleve a cabo el “PRESTADOR?”, obligandose a
realizar bimestralmente la evaluacién considerando el nivel de desempefio y metas
alcanzadas por parte del “PRESTADOR”.

Suministrar a través del responsable del “programa de servicio social’ de “LA
DEPENDENCIA” los recursos fisicos y materiales que le permitan al “PRESTADOR”
cumplir de manera eficaz con las labores encomendadas en el marco del objeto del
presente instrumento.

Llevar a cabo la orientacion, entrenamiento y la supervision requerida para el desarrollo
de las labores que le sean asignadas al “PRESTADOR”.

Conceder el tiempo suficiente para que el “PRESTADOR” cumpla con las obligaciones
académicas con “EL INSTITUTO”.

Comunicar a “EL INSTITUTO” de cualquier irregularidad que se presente, relacionada
con “PRESTADOR?” en el desarrollo de las actividades que se le han asignado.

Informar a “EL INSTITUTO” y a los “PRESTADORES”, cuando la informacién y
documentacioén a la que tengan acceso con motivo del desemperio de las actividades
del “SERVICIO SOCIAL” relacionada con “LA DEPENDENCIA” sea considerada
como confidencial.

Emitir a favor del “PRESTADOR?” la evaluacién a que se refiere el inciso b) de la
presente clausula, de acuerdo con el formato enviado por “EL INSTITUTO” para tales
efectos, asi como expedir al finalizar el “SERVICIO SOCIAL” la carta de terminacion
del servicio social.
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b)

Proporcionar a los “PRESTADORES”, acorde con las actividades a desarrollar en
el marco del objeto del presente instrumento, el equipo de seguridad requerido para
salvaguardar su integridad, que pudiera resultar necesario.

Dar a conocer a “EL INSTITUTO”, como al “PRESTADOR’, que inicia su “SERVICIO
SOCIAL", aquellos reglamentos y deméas normatividad de “LA DEPENDENCIA”, que
debe cumplir durante la estancia en la misma.

SEXTA. OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL “PRESTADOR”

El “PRESTADOR?” sera sujeto de las obligaciones y derechos que a continuacion se
describen:

Cumplir con los reglamentos académicos y disciplinarios establecidos por “EL
INSTITUTO”.

Presentar y en su caso, entregar a “EL INSTITUTO” en los tiempos y términos que al
efecto le sefiale, los siguientes documentos: solicitud de “SERVICIO SOCIAL”: carta
de asignacion; constancia de asistencia al “curso de induccion para la realizacion del
“SERVICIO SOCIAL’; plan de trabajo del “SERVICIO SOCIAL”; y cualquier otro
documento que se haga necesario para el desarrolio del “SERVICIO SOCIAL”.

Desarrollar cabalmente todas las actividades encomendadas en el desempefio de su
“SERVICIO SOCIAL”.

Elaborar tres reportes bimestrales y un reporte final, en los tiempos y términos que al
efecto establezca “EL INSTITUTO”.

Guardar la debida reserva y confidencialidad de la informacién a la que acceda en el
desarrollo del “SERVICIO SOCIAL”.

Responder civiilmente ante “LA DEPENDENCIA” y ante terceros, por dafios y
perjuicios que origine en el desarrollo doloso o negligencia del “SERVICIO SOCIAL?”,
previa acreditacion del acto. por lo que el “PRESTADOR” debera firmar una carta
responsiva y que estara avalada por “EL INSTITUTO” y “LA DEPENDENCIA”.
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Respetar la autonomia administrativa, reglamentos y demas normatividad de “LA
DEPENDENCIA”

Realizar el “SERVICIO SOCIAL” en “LA DEPENDENCIA”, en funcién de la
disponibilidad de la misma y sus intereses.

Que se emita a su favor la constancia de liberacion del “SERVICIO SOCIAL” por parte
de “EL INSTITUTO?” con la evaluacion correspondiente, una vez que haya cumplido
con los requerimientos del “SERVICIO SOCIAL”.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

Por tratarse de un servicio social mediante el cual se proporciona al “PRESTADOR”
la posibilidad de cumplir con un requisito académico, no existe entre el “PRESTADOR”
y “LA DEPENDENCIA”, 0 el “PRESTADOR” y “EL INSTITUTO” o el “PRESTADOR”
y cualquier otra persona, relacion laboral de ninguna naturaleza y como tal, no tendra
derecho a remuneracién salarial, prestaciones sociales o indemnizaciones de ninguna
indole, como tampoco, a lo relacionado con afiliacién y pago de aportaciones al sistema
de seguridad social.

OCTAVA. SEGURIDAD SOCIAL

Por tratarse de un convenio de colaboracién en materia de “SERVICIO SOCIAL”, no
existe la obligacién por parte de “LA DEPENDENCIA” de afiliar al “PRESTADOR?” al
sistema de seguridad social, en salud y riesgos profesionales.

No obstante, lo anterior, al iniciar y durante el tiempo estipulado para el “SERVICIO
SOCIAL”, el “PRESTADOR” y “EL INSTITUTO” deberan entregar a “LA
DEPENDENCIA”, copia de la pdliza de seguro estudiantil vigente, que ampara gastos
médicos, de invalidez y vida, con cobertura nacional e internacional.

NOVENA. SUPERVISION Y CONTROL

El proceso de supervision y control tendiente a establecer y garantizar el cabal
cumplimiento del objeto del presente convenio, estara a cargo, por una parte, del
responsable del programa del servicio social de “EL INSTITUTO” y por la otra, de la
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persona designada por “LA DEPENDENCIA”, quienes deberan evaluar el proceso de
“SERVICIO SOCIAL” y el rendimiento del “PRESTADOR” durante la misma.

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD

El “PRESTADOR” y “EL INSTITUTO”, en este acto se obligan a considerar como
confidencial toda la informacién sobre “LA DEPENDENCIA” que lleguen a conocer
con motivo del “SERVICIO SOCIAL”, sefialando enunciativa, mas no limitativamente,
a la informacioén fijada en cualquier tipo de soporte material, como electrénico, tales
como papel, discos compactos, memorias electrénicas, discos duros, etcétera, que le
sea proporcionado por “LA DEPENDENCIA”, o a la que tuvo acceso, que comprendan
cualquier informacion técnica, legal, comercial, financiera o de otra naturaleza que
detente “LA DEPENDENCIA”.

La informacion confidencial tendra para todos los efectos legales, el caracter de secreto
industrial, y por lo tanto, se estara a lo dispuesto en el articulo 163, de la Ley Federal
de Proteccion a la Propiedad Industrial, vigente en los Estados Unidos Mexicanos.

El “PRESTADOR” y “EL INSTITUTO” conocen y saben de las penas en que incurre
una persona por el delito de revelaciéon de secretos, de acuerdo a lo establecido en los
articulos 210, 211 y 211 bis del cédigo penal federal.

El “PRESTADOR” estd de acuerdo en no reproducir, copiar, revelar, diseminar y/o
transferir a cualquier otro individuo o entidad, directa o indirectamente, en todo o en
parte, la informacién a la que tenga acceso, ya que la misma es considerada por “LA
DEPENDENCIA” como informacién confidencial.

El “PRESTADOR?”, admite y conviene que las obligaciones a que se refiere la presente
clausula, seran de naturaleza continua, ademas, reconoce y acepta que debera
indemnizar a “LA DEPENDENCIA” por cualquier dafio o perjuicio que pudiera sufrir,
como resultado de cualquier incumplimiento de su parte a las obligaciones aqui
contenidas.

Lo anterior, sin perjuicio que en caso de que el “PRESTADOR” incumpla con lo
establecido en la presente clausula, “LA DEPENDENCIA” podra dar por terminado el
presente convenio.

?\J{\Xmg/% } # L



I.A YESCA 265K

AYUNTAMIENTO DE LAYESCA

EDUCACION % o

DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES” convienen que la titularidad de los trabajos que se deriven de la
ejecucion del presente convenio que sean susceptibles de proteccion intelectual, seran
propiedad de la parte que los haya producido, pero en caso de que sean producto de
un trabajo conjunto “LAS PARTES” compartiran la titularidad de los derechos de
conformidad con lo que establecen las leyes en materia de propiedad intelectual,
debiendo otorgar, en su caso, los créditos correspondientes a las personas que hayan
intervenido en la realizacion de los mismos.

DECIMA SEGUNDA. ASPECTOS ECONOMICOS

En caso de que excepcionalmente “LAS PARTES” requieran pactar apoyo econémico
para los “PRESTADORES” por la realizacién del “SERVICIO SOCIAL” se debera
establecer su temporalidad, monto, calendario y presupuesto, en documentos en
alcance a este convenio, “EL INSTITUTO” debera entregar a “LA DEPENDENCIA”,
el recibo oficial de cobro que reltina los requisitos fiscales, para que esta Ultima realice
la transferencia a “EL INSTITUTO”, y sea éste quien entregue el apoyo econdémico
directamente al “PRESTADOR” con base a los procedimientos administrativos
establecidos, o que en ningln momento originara responsabilidad de caracter laboral
entre los “PRESTADORES” con la Secretaria de Educacion Publica, y/o el
Tecnolégico Nacional de México o “EL INSTITUTO”, ni con “LA DEPENDENCIA”.

DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD CIVIL

“LAS PARTES” convienen que no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que se pudieran causar o derivar por incumplimiento total o parcial del presente
convenio, con motivo de caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de
labores académicas y/o administrativas, en el entendido de que una vez superados
estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos, que de comun
acuerdo y por escrito establezcan las mismas.
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El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y tendra una
vigencia hasta el termino de la Administracion del Estado de Nayarit, hasta en tanto
una de “LAS PARTES” dé porterminada la colaboracion previo aviso por escrito con
acuse de recibido a la otra parte, con quince dias habiles de anticipaciéon a la fecha
efectiva de terminacion, en la inteligencia de que las obligaciones y responsabilidades
pendientes de cumplimiento para ambas partes derivadas del presente instrumentos,
continuaran vigentes hasta su total conclusion.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES

“LAS PARTES” acuerdan que durante la vigencia del presente convenio, podra ser
modificado o adicionado, siempre y cuando la propuesta de modificacion o adicion se
presente por escrito mediante convenio modificatorio firmado por los representantes
de “LAS PARTES”, con facultades para ello.

DECIMA SEXTA. CAUSALES DE TERMINACION

“LAS PARTES” estan de acuerdo en que el presente convenio podra concluir su
vigencia anticipadamente por las siguientes causales:

Por mutuo acuerdo.

Por fuerza mayor o caso fortuito que imposibilite el “SERVICIO SOCIAL”.
Por incumplimiento de alguna de sus clausulas.

Por “EL INSTITUTO”, cuando “LA DEPENDENCIA” no garantice el desarrollo del
“SERVICIO SOCIAL” acorde con los lineamientos determinados para la misma.

Por “LA DEPENDENCIA” sin responsabilidad alguna, en cualquier momento durante
la vigencia, mediante notificacién por escrito dirigida a “EL INSTITUTO”, con 30
(treinta) dias habiles de anticipacién a la fecha deseada de terminacion, en tal caso,
“LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas
como a terceros.
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DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe,
por lo que se comprometen a realizar todas las actividades posibles para lograr su
debido cumplimiento. Asimismo, cualquier asunto que no esté expresamente previsto
en el presente instrumento y las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion, ejecucién o cumplimiento, sera resuelto de comun acuerdo y por escrito
entre ellas, el cual se incorporara como parte integrante del mismo. en la hipétesis de
subsistir la controversia, “LAS PARTES” convienen en resolver la misma de comun
acuerdo, en amigable composicion, sin acudir a érgano jurisdiccional alguno.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal, lo firman en tres ejemplares originales en Bahia de Banderas Nayarit a
los 25 dias del mes de Agosto de 2025.

POR “EL INSTITUTO™ POR “LA DEPENDENCIA”

MIRZA YANETH NAVARRO TORRES L.A.E. ROSA ELENA REYES
DIRECTORA JIMENEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL

SMERALDA ARELLANO RUIZ
SINDICO MUNICIPAL
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LIC. GLORIA ARMIDA BONILLA TORRES
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE
“SERVICIO SOCIAL” QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE BAHIA DE
BANDERAS, Y POR OTRA PARTE, EL H.XXXIII AYUNTAMIENTO DE LA YESCA EN FECHA 25 DE AGOSTO
DE 2025. CONSTANTE DE 13 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL
CALCE DEL DOCUMENTO.



