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PERFIL DEL SERVIDOR PUBLICO ¥,

TRANSPARENCIA
LAYESCA
NOMBRE DEL PUESTO DIRECTOR GENERAL
OBIJETIVO

Cumplir con el servicio de agua potable y drenaje a los habitantes del municipio de La Yesca.
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v'Dirigir a los trabajadores a su cargo.

EUNCIONES v'Atender a las quejas de la poblacién.
v'Hacer cumplir a cualquier modo el suministro de agua potable a todas las
tomas registradas.
REQUERIMIENTOS
. . c Asistencia a cursos de capacitacién en el
SEXO Indistinto EXPERIENCIA MINIMA manejo del servicio de agua potable.
NIVEL ACADEMICO Licenciatura Curriculum
PERFIL PERSONAL

El Director General del OROMAPAS debera tener las siguientes competencias y habilidades: adaptabilidad, dinamismo y creatividad,
productividad, tolerancia a la presion, responsabilidad, confiabilidad, puntualidad, honradez, amabilidad.



http://municipiodelayesca.gob.mx/wp-content/uploads/2016/09/Curriculum-Viate-Daniel-Gallardo.pdf
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LA YESCA 2014-2017 TRANSPARENC'A
LA YESCA

OBJETIVO Cumplir con los trabajos de oficina del OROMAPAS La Yesca.

v'Atender a las personas que acudan a la oficina.

v'Elaborar los oficios requeridos por el director general.
FUNCIONES v'Recibir y notificar los oficios de las diferentes dependencias.

v'Llevar un control del horario del personal y de las actividades realizadas
por cada uno.

REQUERIMIENTOS

SEXO Indistinto EXPERIENCIA MINIMA

Ninguna
NIVEL ACADEMICO

Preparatoria Curriculum

PERFIL PERSONAL

La Secretaria deberd tener las siguientes competencias y habilidades: dinamismo y creatividad, productividad, tolerancia a la presidény a
las personas, responsabilidad, confiabilidad, puntualidad, honradez, amabilidad.
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http://municipiodelayesca.gob.mx/wp-content/uploads/2016/09/Cecilia-Mercado.pdf

>
W&

arg)

£ OromaPAS s

_ PERFIL DEL SERVIDOR PUBLICO
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LA YESCA

Unidos por el Campo

Impartir actividades y platicas y realizar eventos con la finalidad de

OBJETIVO promover el uso racional y cuidado del agua en todo el municipio de La
Yesca.
v'Preparar temas de cultura del agua.
v'Impartir platicas sobre el cuidado del agua.

FUNCIONES v'Asistir a cursos de capacitacion de CONAGUA y CEA Nayarit.
v'Atender a cualquier persona que necesite informacién acerca de este
tema.

REQUERIMIENTOS
SEXO Indistinto EXPERIENCIA MiNIMA ASiSte”?ea;acsgsfjlfueraczpjC;;T” en el
NIVEL ACADEMICO Preparatoria Curriculum

PERFIL PERSONAL

El Encargado de Cultura del Agua debera tener las siguientes competencias y habilidades: paciencia con los nifios y adultos, capacidad
de aprendizaje, adaptabilidad, dinamismo y creatividad, productividad, responsabilidad, confiabilidad, puntualidad, honradez,
amabilidad.



http://municipiodelayesca.gob.mx/wp-content/uploads/2016/09/Curriculum-Viate-Avigael-Flores.pdf
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LA YESCA 2014-2017 PERFIL DEL SERVIDOR PUBLICO d”

TRANSPARENCIA

LAYESCA
NOMBRE DEL PUESTO ENCARGADO DE MANTENIMIENTO DE FOSAS SEPTICAS
OBIJETIVO

Mantener en buen estado las fosas sépticas o pilas de oxidacion.

v'Destapar, en caso de taponamiento, los tubos de desague del
FUNCIONES drenaje en las fosas sépticas.
v'Limpiar la hierba alrededor de las pilas de oxidacion.
REQUERIMIENTOS
SEXO Masculino EXPERIENCIA MiNIMA No lo requiere la LMEN
NIVEL ACADEMICO No lo requiere la LMEN Curriculum
PERFIL PERSONAL

El Encargado de Mantenimiento de las Fosas Sépticas deberd tener las siguientes competencias y habilidades: adaptabilidad,
dinamismo, productividad, responsabilidad, confiabilidad, honradez, tolerancia a olores desagradables, fuerza, tolerancia a altas

temperaturas.
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http://municipiodelayesca.gob.mx/wp-content/uploads/2016/09/Luis-Javier.pdf
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LA YESCA

Unidos por e Campo

NOMBRE DEL PUESTO OPERADOR DE VALVULAS

SAETVE Distribuir de la mejor manera el agua potable beneficiando por igual a todas y cada una de
las localidades y colonias del Municipio.

Verificar que los tanques de distribucidn se encuentren en el rango apropiado para su distribucién.
Soltar el agua diariamente a las colonias que corresponda
FUNCIONES . , e . .
Abriry cerrar las valvulas para distribuir el agua en las diferentes colonias
Visitar las colonias para prevenir las fugas de agua.

REQUERIMIENTOS

SEXO Indistinto EXPERIENCIA MIiNIMA No lo requiere la LMEN

NIVEL ACADEMICO No lo requiere la LMEN

Curriculum

PERFIL PERSONAL

El Operador de Véalvulas del OROMAPAS deberd tener las siguientes competencias y habilidades: adaptabilidad, dinamismo y
creatividad, productividad, tolerancia a la presidn, responsabilidad, confiabilidad, puntualidad, honradez, amabilidad.



http://municipiodelayesca.gob.mx/wp-content/uploads/2016/09/%C3%81ngel-Engelberto.pdf

